
Courtage : Leader Insurance muscle sa direction des 

systèmes d'information

Le courtier spécialiste de 

l'assurance construction, 

Leader Insurance annonce 

la nomination de son 

nouveau directeur des 

systèmes d'information et 

d’une cheffe de projet 

(MOA). Ils auront vocation à 

mettre en œuvre la nouvelle 

stratégie digitale du courtier 

grossiste. Sara Sebti responsable MOA et membre du Codir et 

Kamal KHALFALLAH au poste de Directeur des Systèmes 

d’Information Groupe et membre du Comex

Le groupe Leader Insurance renforce son équipe de Direction avec l’arrivée de Kamal Khalfallah au poste 

de directeur des systèmes d’Information Groupe. Nouveau membre du comité exécutif du groupe, il 

reportera directement à la direction générale.

Dans ce cadre, Kamal Khalfallah pilotera la stratégie de la transformation du groupe avec un triple objectif : 

l’atteinte des ambitions en termes de chiffre d’affaires (100M€ à fin 2025), l’unification des applicatifs 

métiers et le renforcement des équipes IT. Le tout dans un soucis de maitrise des couts. Pour ce faire il 

sera secondé par Sara Sebti qui rejoint également le groupe en qualité de responsable MOA et membre du 

Codir.

« La transformation digitale et informatique est un projet d’envergure ultra-stratégique pour le groupe. Notre 

rapide développement et la diversité de notre offre nécessitaient une refonte globale de nos systèmes » 

Ajoute Anne-Laure Delporte, secrétaire générale du groupe.

La stratégie de transformation digitale
Les deux nouveaux arrivants auront de nombreux axes de développements majeurs à mettre en œuvre. 

Pour atteindre l’objectifs de 1000M€ de chiffre d’affaires à horizon 2025, ils devront développer des outils 

permettant de faciliter le développement de nouveaux produits avec un time to market de 3 mois et des 

lancements de nouveaux produits tous les trimestres.

La sécurisation des opérations de Leader, de l’IT et des datas entre également dans le champ d’actions de 

Kamal Khalfallah et Sara Sebti pour garantir une continuité d’activité et respecter les exigences conformité 

des assureurs.

Leader Insurance mise également sur la transformation digitale pour maîtriser ses couts. Ainsi, 

l’automatisation des activités à faible valeur ajoutée souvent récurrentes et chronophages est un des 

objectifs à atteindre tout comme s’assurer de l’intégration complète du parcours utilisateur.

Une enveloppe budgétaire d’investissement de 2,6M€

Enfin le courtier entend unifier son applicatif métier et renforcer ses équipes IT. Pour ce fait, Leader veut 

rapprocher ses équipes d’Epône et de Boulogne et adopter « de bonnes pratiques opérationnelles » 

d’une DSO et de la gestion des projets IT. Le courtier annonce surtout qu’il va intégrer en interne toutes 

les compétences IT nécessaire à sa croissance et à son développement.

Afin d’atteindre ces objectifs Leader Insurance déploie une enveloppe budgétaire d’investissement de 

2,6M€. Le courtier grossiste de sonne 18 mois pour unifier et transformer l’IT du groupe allant de 

l’infrastructure, en passant par l’applicatif, la téléphonie et la sécurité.



Kamal Khalfallah et Sara Sebti ont donc été recruté pour exécuter ce plan d'action. Ils ont 18 mois pour 

atteindre ces objectifs.

Le parcours Kamal Khalfallah

Diplômé MIAGE à Paris 1 (Panthéon Sorbonne) en 1998, c’est après une brève expérience d’un an en 

tant que développeur en ESN que Kamal entre dans le monde de l’Assurance, en tant que responsable 

des systèmes d'Information chez Impact Assurances. Ce monde il ne le quittera plus, évoluant tout 

d’abord au sein du groupe April, à la suite du rachat d’Impact, jusqu’en 2008. Après y avoir assumé les 

fonctions de responsable des systèmes d’information ou encore de direction de domaines IT au sein de 

différentes filiales, Il quitte April pour fonder Beside Consulting, société de conseil spécialisée en direction 

de projets, maîtrise d’ouvrage IARD et développement digital. En 2013 il intègre ITN (aujourd’hui 

INETUM CLEVA), éditeur d’ERP Assurance et Courtage, en tant que directeur des opérations adjoint. 

Puis, après une expérience de VP Customer Success EMEA d’une année chez l’éditeur ZAGS, Kamal 

revient chez April en 2017, au poste de DSI de la business line iPMI, chez April International Care. Il 

rejoindra la DSI centrale du groupe April en 2021 en tant que DSI Corporate pour être ensuite nommé, 

en 2022, directeur architecture SI et support grands programmes.

Kamal rejoint les équipes du groupe Leader Insurance à Epône le 13 novembre 2023.

Sara Sebti

Diplômée de l’école de Management de Grenoble et d’un MBA Management de l’intelligence artificielle, 

Sarah, également docteur en sciences de gestion, démarre sa carrière en 2009 tant que consultante 

chez Solucom (Wavestone), puis rejoint Berbard Julhiet Group (2010) comme chef de projet en 

accompagnement au changement. Elle intègre en 2014 la société MSH International (Groupe Diot Siaci) 

en tant que responsable organisation, stratégie et pilotage financier, puis en 2021 Sopra Steria Next 

comme Manager Senior Assurances et Protection Sociale. Elle rejoint les équipes du Groupe Leader 

Insurance le 7 septembre 2023.
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